L E2E
C'EST POUR QUI?

POUR LES JEUNES

e Agésdel6a25ans
e Sortis du systéme scolaire
* Volontaires et motivés pour réussir

Accessible aux personnes en situation de handicap

DANS L'OBJECTIF DE:

» Développer ses compétences et ses savoirs
* Construire et valider un projet professionnel
» Trouver un emploi (CDD, CDI...) ou accéder a

une formation qualifiante (CAP, BAC, BTS...)
« Faciliter son insertion sociale et citoyenne

PREREQUIS

« Etre inscrit 4 Péle emploi
+ Etre motivé pour s'engager dans un
parcours de formation en alternance

ENTREES
CHAQUE
SEMAINE

FORMATION
GRATUITE ET REMUNEREE

En tant que stagiaires de la formation
professionnelle, les jeunes bénéficient
d'une remunération et d'une couverture
sociale tout au long du parcours.

COMMENT INTEGRER
L'E2C VAUCLUSE ?

PROCESSUS D'ADMISSION

Formation accessible a tout moment de I'année
o Assister a une réunion d'information collective

@ Expliquer mes motivations lors d'un entretien

INSCRIPTIONS CHAQUE SEMAINE

Informations collectives sans rendez-vous ;
* Tous les mardis a 9h a I'E2C (site d'Avignhon)

NOUS CONTACTER

E2C Vaucluse - Site d'Avignon

28 avenue Fontcouverte, 84000 Avignen
R, 0490324540 & e2c.vaucluse@crfp.eu

Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 12h et de 13h
a 16h30
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FORMATION REMUNEREE POUR
LES JEUNES DE 16 A 25 ANS

Ecole de la 2e Chance
du Vaucluse

Site d'Avignon



POURQUOI UN PARCOURS ENTRER A L'E2C,
INTEGRER L'E2C? A L'E2C C'EST:

UN ACCOMPAG'NEMENT PARCOURS DE 2 A 12 MOIS I * Augmenter ses chances d'insertion
PERSONNALISE En moyenne 6 mois - 35h d'activité par semaine professionnelle
e Parcours de formation individualisé en s La garantie d'une rémunération
fonction des besoins de chaque jeune Diagnostic et intégration progressive L
s Des rencontres enrichissantes l

» Pédagogie différenciée
Construction du projet (découverte métiers)

DEPUIS SON OUVERTURE EN 2019, L'E2C VAUCLUSE

UN PARCOURS EN ALTERNANCE
A DEJA ACCOMPAGNE PLUS DE 400 JEUNES.

» Stages en entreprise tout au long du parcours
pour découvrir des métiers et acquerir de
I'expérience

» Renforcement des compeétences de base
(francais, calcul, informatique)

Confirmation du projet professionnel

B -

Préparation a I'emploi et a la formation

Suivi jusqu'a 1 an apres la sortie

» Ateliers de recherche d'emploi

DES PROJETS COLLECTIFS EVALUATION ET SUIVI
* Entretiens réguliers tout au long du parcours

Développer sa créativité et sa confiance en soi a ) : ;
' ; : pour faire le point sur la progression
travers des projets sociaux, culturels et citoyens

(atelier théatre, activités sportives...) » Chacun progresse a son rythme, sans examen

final, mais avec une Attestation de Compétences
Acqusises délivrée a la fin du parcours.

DES STAGIAIRES ONT
PAROLES TROUVE UN EMPLOI

DE STAGIAIRES OU UNE FORMATION

A IE2C, I'accompagnement est vraiment personnalisé
en fonction de notre projet. On apprend des choses qui
nous sont réellement utiles au niveau professionnel.
Antoine, 21 ans

Ayant arrété ma scolarité, 'E2C m'a offert
une 2eme chance et m'a permis d'avoir
une nouvelle image de moi-méme.

Ynes, 17 ans

* Chiffres au 26/10/22



